) FACULDADES INTEGRADAS
< ES P I R I TA TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

PROJETO UNIBEM (Nos termos da Lei n° 11788, de 25 de setembro de 2008)

As partes a seguir qualificadas:

EstacrirIO

INOIME COMPIETO.......eceieieieeie ettt es e as s8££ ee e bbb bbbttt ne st eene
RG NC..oooeeeeeeeees s CPF oo Data nascimento.......... Y Lo,
Matricula P..........ooooeverrnene CUPSO0ee ettt e et s et et n et Ano/Semestre................
Previsdo de conclusdo do curso......... . (MES € AN0) Periodo dAS QUIGS...........ooeeeeeeeeeeeee et eee e eeeee s s e s s se e ses e neeee
Portador de necessidade especial (....) SiM (i...) QUAL.......oooiuiviieiiieireiiteeee ettt b sttt ss ettt s ettt ettt ensensensntens

PARTE CONCEDENTE

Obs.: Somente podem oferecer estdgio: as pessoas juridicas de direito privado e os drgdos da administragéo publica direta, autdrquica e fundacional
de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como profissionais liberais de nivel superior devidamente
registrados em seus respectivos conselhos de fiscalizagdo profissional.

INsTITUICAO DE ENSINO

FacuLoaves INTEGRADAS “EspiriTa” - Fies, mantidas pelo InstrtuTo bE CuLTura EspiriTa po ParanA - Icera, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ/MF sob o n® 76.038.843/0001-49, com sede na Rua Tobias de Macedo Jdnior, 333 - Santo Indcio, Municipio de
Curitiba/Pr, representado, nos termos de seu regimento e por delegagdo de competéncia, por quem ao final assina este instrumento
juridico.

Coordenador (a) da Central de Estdgios Prof® Luisa Amdbile Wolpe Simas

Coordenador (a) do Curso Prof® Nilce Mary Turcatti Folle

Coordenador (a) de estdgios do Curso Prof Denilton Vidolin

Professor (a) Orientador

Tém entre si, justo e acertado, firmarem o presente termo de compromisso para estdgio, de acordo com as cldusulas e condigdes que
se seguem:

PriMEIRA cLAusuLae - A unidade concedente e o estudante acima identificados resolvem celebrar o presente instrumento para
estabelecer as condigdes de realizagdo de atividades de estdgio, com a supervisdo da instituigdo de ensino, a fim de proporcionar ao
estagidrio a complementagdo do ensino e da aprendizagem em ambiente de trabalho, através de experiéncia prdtica em sua linha de
formagdo, em situagdo real de trabalho, como aprimoramento técnico-profissional, cultural, cientifico, de relacionamento humano e
de cidadania, conforme especificam os planos de atividades e relatdrios anexos.
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SecuNDA cLAusuLa - O estdgio serd realizado:

LOCAN ettt et e R AR SRR RS A AR AR R A AR A A A A e A bbb bbbttt
DePArTAMEBNTO/ SETON ...ttt ss bbbt s st Fone (........ ettt

DIAS € NOPAPIOS.......veoveerirriiise ettt ss bttt s Totalizando......................... horas semanais
Estdgio obrigatdrio ..................... horas

Inicio das atividades......... /...../20...... Término......... /. 20......

Dados da apélice de seguros: Empresa HSBC DO Brasil S.A.

N 0043349 Valor R$10.000,00 (dez mil reais)

SUPEIrVISOr FPESPONSAVEL............ooveierrieiirisesisiees e ssess s sass s sassnees CAPGO..c.onreririeeierie i sttt
CUPSO @ TOPMAGHO. ........ecveceeeceeeecteee et ete et eeaee e ses e e s s ses s e s s s s s s s s s et s s sassesasees s e s st es s sessesassessssasaesansessssssesassasassassesastessesnsesssassnsassras

CONSCINO @ FISCAIIZAGEO. ..ottt ettt e e sa et sttt s et et et sttt et st ta st st sa e asssseset et etesststesesessssss st anaen

Registro no conselho de fiscalizagldo ProfiSSIONGAl No...........ccoovcrierreeerieee i iss s es s sess st sss s

§ 1° - As partes tém ciéncia de que a carga hordria ndo poderd ultrapassar 6 (seis) horas didrias e 30 (trinta) horas semanais, ho
caso de estudantes do ensino superior, da educagdo profissional de nivel médio e do ensino médio regular.

§ 2° - O estudante e a unidade concedente da oportunidade do estdgio declaram que as atividades que serdo desenvolvidas sdo
efetivamente as previstas neste instrumento e as descritas nos relatdrios e planos de estdgio.

§ 3° - Eventual ocorréncia de conflito de hordrio escolar e de estdgio ndo obriga a instituicdo de ensino a transferir o aluno
estagidrio do periodo escolar em que se encontra matriculado para outro de sua conveniéncia. Havendo vaga para alteragdo de
periodo (furno) escolar, o estagidrio concorrerd com os demais interessados, de acordo com os critérios estabelecidos pela
instituicdo de ensino.

§ 4° - A duragdio do estdgio na mesma parte concedente ndo poderd exceder 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagidrio
portador de deficiéncia com freqiiéncia regular no curso que estiver efetivamente matriculado.

§ 5° - A eventual concessdo de beneficios relacionados a transporte, alimentagédo e salide, entre outros, ndo caracteriza vinculo
empregaticio.

§ 6° - E assegurado ao estagidrio, sempre que o estdgio tenha duragdo igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30
(trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares, que deverd ser remunerado quando o estagidrio receber
bolsa ou outra forma de contraprestagdo e que serd concedido de maneira proporcional nos casos de o estdgio ter duragdo inferior a
1 (um) ano.

TERCEIRA cLAUsULA - Sdo obrigagdes do (a) Estasrirto:
I. Apresentar, periodicamente, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, o relatério de suas atividades;
II. Elaborar o plano de atividades em acordo com a unidade concedente e a instituigdo de ensino, que serd incorporado ao termo de
compromisso por meio de aditivos @ medida que seu desempenho for avaliado, progressivamente;
III. Comunicar imediatamente e por escrito d instituigdo de ensino sobre qualquer irregularidade quanto ao estdgio;
IV. Cumprir as orientagdes, as normas e os regulamentos da unidade concedente e manter sigilo sobre as informagdes e dados a
que tiver acesso em razdo das atividades desempenhadas;
V. Apresentar periodicamente a unidade concedente documentos que comprovem sua freqiiéncia e matricula;
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VI. Comunicar imediatamente & empresa a ocorréncia de qualquer das seguintes hipéteses: abandono do curso, trancamento ou
cancelamento da matricula ou transferéncia para outro curso ou para outra instituigdo de ensino.

PardsraFo UnIco - Poderd o estagidrio inscrever-se e contribuir como segurado facultativo do Regime Geral de Previdéncia Social.

QuarTA cLAUsuLA - Sdo obrigagBes da PARTE cONCEDENTE:

L Orientar o estagidrio quanto d realizagdo de suas atividades, que devem ser compativeis com o curso e que devem ser
descritas no termo de compromisso, nos relatérios e no plano de atividades;
IT. Ofertar instalagdes que tenham condigbes de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem social, profissional e
cultural;
IIL Indicar funciondrio de seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia profissional na drea de conhecimento
desenvolvida no curso do estagidrio, para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagidrios simultaneamente;
Iv. Contratar, em favor do estagidrio, seguro contra acidentes pessoais, cuja apdlice seja compativel com valores de mercado;
V. Entregar ds partes o termo de realizagdo do estdgio com indicagdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da
avaliagdo de desempenho por ocasido do desligamento do estagidrio, independente de quem der causa;
VI Manter a disposigdo da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagdo de estdgio;
VII. Enviar & instituicéio de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatério de atividades, com vista obrigatéria ao
estagidrio;
VIII. Permitir que o professor orientador designado pela instituigdo de ensino possa efetivamente acompanhar a realizagdo do
estdgio;
IX. Conceder bolsa ou outra forma de contraprestagdo e auxilio transporte quando o estdgio ndo for obrigatério, além do

periodo de recesso de trinta dias, a ser gozado, preferencialmente durante as férias escolares, sendo remunerado quando o
estagidrio receber bolsa ou outra forma de contraprestagdo e proporcional nos casos de o estdgio ter duragdo inferior a um
ano;

X. Comunicar a instituigdo de ensino sobre qualquer irregularidade quanto ao estdgio.

PardcraFo UNIcO - Se a instituigdo de ensino adotar verificagdes de aprendizagem periddicas ou finais, nos periodos de avaliagdo, a
carga hordria do estdgio serd reduzida pelo menos a metade, para garantir o bom desempenho académico do estudante.

QUINTA cLAusuLA - Sdo obrigagdes da INSTITUICAO DE ENSINO:

I Indicar as condigdes de adequagdo do estdgio d proposta pedagdgica do curso, d etapa e modalidade da formagdo escolar do
estudante e ao hordrio e calenddrio escolar;
IT. Avaliar as instalag6es da parte concedente do estdgio e sua adequagdo a formagdo cultural e profissional do educando;
IIL Indicar professor orientador, da drea a ser desenvolvida ho estdgio, como responsdvel pelo acompanhamento e avaliagdo das
atividades do estagidrio;
Iv. Exigir do educando a apresentagdo periddica, em prazo hdo superior a 6 (seis) meses, de relatério das atividades;
V. Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagidrio para outro local em caso de descumprimento
de suas normas;
VI Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagéo dos estdgios de seus alunos;
VII. Comunicar & parte concedente do estdgio as datas de realizagdo de avaliagdes escolares ou académicas.

Parderaro Unico - O plano de atividades do estagidrio, elaborado pelas partes deverd ser incorporado a este instrumento por meio de
aditivos a medida que for avaliado, progressivamente, o desempenho do estudante.

Sexta cLAusuLa - Constituem motivos para interrupgdo automdtica da vigéncia do presente termo de compromisso:

I A conclusdo ou o abandono do curso e o trancamento da matricula;
I A fransferéncia para outfro curso ou para outra instituigdo de ensino;
IIL O ndo cumprimento do convencionado neste termo de compromisso ou irregularidade ha manutengdo de estagidrios, nos
termos do artigo 15, §1° e §2° da Lei n°® 11.788/2008;
Iv. Quando o estdgio completar dois anos, exceto quando de se tratar de portador de deficiéncia;
V. O término da vigéncia, ou a rescisdo antecipada, do convénio celebrado entre a unidade concedente e a instituigdo de ensino;
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Parderaro UNIco- Qualquer uma das partes, a qualquer momento, poderd encerrar o presente instrumento, desde que comunique ds
outras, no minimo, com 05 (cinco) dias de antecedéncia, a fim de regularizar todas as pendéncias existentes.

SETImA cLAusuLA - As partes concordam que:

L

II.

IIT.

Iv.

VI

Qualquer alteragdo deste termo somente serd vdlida se efetuada por escrito, através de aditivo assinado pela partes,
através de seus representantes legais.
Nenhuma das partes serd responsabilizada pelo ndo cumprimento de qualquer das disposigbes deste termo se o
inadimplemento for decorrente de caso fortuito ou forga maior.
Fica vedado a qualquer das partes, sem expressa anuéncia da outra, transferir ou ceder, a qualquer titulo, os direitos e
obrigagdes assumidos neste termo.
Fica certo e ajustado que nenhuma das partes tem poderes para representar ou obrigar a outra, a qualquer titulo ou sob
qualquer pretexto.
Ndo fica estabelecida por este instrumento qualquer responsabilidade soliddria ou subsididria, sendo que cada parte
responderd exclusivamente por seus atos, na medida de sua participagdo;
Os documentos abaixo relacionados, na forma de anexos, cujos termos as partes neste ato declaram conhecer e se obrigam
a cumprir, constituem parte integrante deste termo de compromisso, sendo que, em caso de divergéncia entre os termos e
condigbes deste acordo e seus anexos, prevalecerdo, sempre, os tfermos e condigdes deste instrumento, exceto o disposto
em termos aditivos:

1) Plano de atividades do estagidgio (Anexo A);

ParderaFo UNIco - O inicio das atividades de estdgio dar-se-d somente apés a assinatura de todos os documentos necessdrios para a
realizagdo do mesmo.

Orrava cldusuia - Para dirimir qualquer questdo que se originar deste instrumento juridico e que ndo possa ser resolvida
amigavelmente, as partes elegem o foro da Comarca de Curitiba.

E assim, por estarem de inteiro e comum acordo com as condigdes e dizeres deste termo de compromisso, as partes o assinam em 3
(trés) vias, cabendo a primeira a unidade concedente, a segunda ao/d estagidrio/a e a terceira d instituigdo de ensino.

Curitiba,........... de . de 20.......

PARTE CONCEDENTE EstacrirtO

............................................................................................... NOME COMPIETO........oreerieririierire e see e stae e e e saaeesstaeeesssaeeesssaaessssssassnssnaenas

CPF OU CNPT Do eee e eeee e eeseee s s seesseasneeseasaseasenesseseeseeen Se menor de 18 anos

TESTEMUNHAS
INSTITUICAO DE ENSINO
INOIME......cuiieiieinirtiecireriet et aee s s sssssesseeseaeseeasneesessessnssssasssssnsssesseeseanaanes
CP ettt ettt ettt ettt a bt et et ete ettt an ettt et eanas et et teasenene Faculdades Integradas "Espirita”
|33 U PPP PP Coordenador de estdgios do curso Prof Denilton Vidolin

CENTRAL DE ESTAGIO

Coordenador (a) Prof¢ Luisa Amdbile Wolpe Simas
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