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NORMAS E ROTINAS PARA AVALIACAO
DISCENTE DAS FACULDADES INTEGRADAS
ESPIRITA - 2008

PRIMEIRA PARTE

1. FUNDAMENTACAO LEGAL
- Artigo 47, paradgrafo 1° da LEI n® 9394 de 20 de dezembro de 1996, (LDBEN) que estabelece as

diretrizes e bases da educacao nacional.

- Artigo 24, paragrafo 1° da LEI n°® 9394 de 20 de dezembro de 1996, (LDBEN) que estabelece as
diretrizes e bases da educagdo nacional e Artigo 82 do Regimento Interno da Institui¢do, que tratam
da possibilidade de aproveitamento de estudos para alunos que se submetam a bancas examinadoras

especiais.

- Decreto Lei 715, de 30 de julho de 1969 e Decreto 85.587 de 29 de dezembro de 1980, que tratam
das justificativas de faltas para matriculados em 6rgaos de formagado da reserva, estendido aos oficiais

ou aspirantes a oficial da reserva.

- Decreto Lei 1.044 de 21 de outubro de 1969, que ampara portadores de doengas infecto-contagiosas,

de traumatismos ou outras condigdes morbidas que impegam a freqiiéncia aos trabalhos escolares.

- Decreto Lei 6202 de 17 de abril de 1975, que ampara gestante a partir do 8° més de gravidez, durante

trés meses.

-Decreto n°® 80228/77, que ampara aluno(a) integrante de representacdo desportiva que esteja

participando de competi¢des desportivas oficiais.

- Artigo 13 — Inciso III e X do Regimento Interno, que das atribuicdes do Conselho Superior
(CONSU).

- Artigo 18 — Incisos I, XIII, XV e XXI do Regimento Interno, que trata de atribui¢des do Conselho de
Ensino e Pesquisa (CONSEPE).

- Artigo 122 — do Regimento Interno, que orienta sobre a fixacdo de valores e cobranca de taxas para o

ano letivo.



- Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004, que institui o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educagao
Superior (SINAES).

- Parecer n° 15/99 CEB - aprovado em 4 de outubro de 1999, sobre tratamento diferenciado a aluno

que falte regularmente a atividades escolares devido a convicgdes religiosas.

2. CONSIDERACOES INICIAIS

As presentes normas, vigentes a partir de 1° de janeiro de 2008, visam atender aos requisitos do
Plano Pedagogico Institucional, no que concerne a qualidade institucional almejada e a ser aferida na
Avaliacdo Institucional, buscando melhoria da qualidade da educacdo superior e da eficicia
institucional, bem como proporcionar ao corpo discente e docente das FIES a eficiéncia no processo de
avaliacdo e, ao corpo administrativo, a presteza no processamento das informagdes geradas.

Além disso, regulam os procedimentos, prazos e a organizagdo das diferentes modalidades de

avaliagdes a serem empregadas nos diversos cursos de graduagao da Instituigao.

3. PREMISSAS PARA A AVALIACAO DO DISCENTE

Os discentes deverdo ser submetidos a um processo amplo e continuo de avaliagdo, que
privilegie o carater qualitativo, buscando o desenvolvimento dos dominios afetivo, cognitivo e
psicomotor do conhecimento, preservada a autonomia docente.

Desta forma, esta normatizacdo visa a padronizacdo institucional das praticas avaliativas. A
padronizacdo almejada nao tem por objetivo o enrijecimento da atividade docente. A norma busca
consagrar o direito dos discentes a uma avaliagdo justa, segundo as diversas situacdes a que estdo
submetidos no decorrer da vida académica.

Em sintese, as normas visam eliminar as situacdes pessoais nas diversas instancias do processo
de avaliagdo. Tais personalismos tendem a institucionalizar-se, seja na formulacdo de questdes, no
trato administrativo das provas e notas e, no relacionamento com os discentes, os quais, habitualmente
tendem a propor solugdes do tipo “caso a caso”.

O individualismo da atividade docente, no contexto amplo da institui¢do, traz excessiva e
dispendiosa perda de tempo em reunides para a solucdo de problemas que, por falta de rotinas,
demandam desgastantes questionamentos.

O estabelecido nas normas tem como objetivos:

- estabelecer rotinas, desde a reunido pedagodgica, com o planejamento pelo professor dos

conteudos a serem avaliados em cada bimestre;



dar conhecimento prévio ao aluno sobre os objetivos que serdo avaliados e quando serdo

avaliados;

- passar pelo controle da coordenacdo quanto aos requisitos técnicos, aplicabilidade,
publicacdes de editais e implementacao de modelos padronizados dos diversos tipos
de avaliagoes;

- orientar ao corpo discente quanto aos direitos e deveres, bem como quanto a
dedicacao aos estudos;

- assegurar prazos quanto a elaboracdo, aplicagdo, corre¢do, prazos, mostra de prova,
langamento de graus;

- facilitar as agdes de controle da Coordenag¢do do Curso, Coordenagdo Pedagogica e

Secretaria Geral de Ensino.

4. MODALIDADES DE AVALIACAO

As modalidades de Avaliacdo serdo as seguintes:
- diagnostica
- parcial
- formal — bimestral
- formal de 2. chamada
- formal substitutiva
- formal final
- de 2.* época
- de suficiéncia
- de desempenho
- de habilitagao
- Especial em Regime de Exercicios Domiciliares

4.1. Caracteristicas das avaliacoes

4.1.1. Avaliagdo Diagnostica

Objetiva a verificagdo de pré-requisitos para o futuro desempenho. Possui o carater
informativo e serve para o planejamento de acdes docentes no curso. Podem ser resultantes do
planejamento docente em cada disciplina, ou das aulas de nivelamento oferecidas no inicio do

primeiro periodo letivo.

4.1.2. Avaliacdo Parcial
E uma modalidade obrigatéria e constitui-se de um conjunto de praticas de avaliagdo, cujo
objetivo ¢ o de promover a avaliagdo continua sobre assuntos relevantes do contetido programatico;

tanto das disciplinas presenciais como das semi-presenciais.



Além disso permite ao docente:

- Identificar possiveis deficiéncias durante o processo ensino-aprendizagem, ainda durante o

bimestre. Constitui-se de diversos momentos de avaliacdo dos discentes, cujo mérito ¢ o de

eliminar o carater pontual do tradicional bindmio prova-trabalho e indicar o nivel de

desenvolvimento e compreensdo dos conteudos e duvidas relativas aos assuntos, tanto ao

professor quanto ao aluno.

Psicopedagégico da Instituicdo.

Orientar o docente sobre a conveniéncia de encaminhar o discente ao Nucleo de Apoio

Explorar os conteidos das avaliagdes parciais, novamente, na avaliagdo formal bimestral,

permitindo, desta forma, um melhor aprofundamento e a contextualizacdo dos contetudos

bimestrais.

Possibilitar o controle das médias das notas das avaliagdes parciais, as quais deverdo ser

entregues, pelo professor a coordenacao e fixadas em edital, at¢ o ultimo dia util antes da

aplicagcdo das provas formais bimestrais. Esta medida visa consolidar o carater formativo das

avaliagdes parciais.

praticas ou escritas;

O somatdrio das diversas notas de avaliag@o parcial correspondera a 40% da nota do bimestre;

As Avaliagdes Parciais poderdo ser individuais ou em grupo, com consulta ou sem consulta,

- De acordo com a carga hordria, o nimero de avaliagdes parciais a serem aplicadas por bimestre,

variara, conforme o quadro abaixo:

Carga horaria anual / semestral

Avaliagoes parciais a serem aplicadas.

De 30 a 45 horas

No minimo uma

De 60 a 80 horas

No minimo duas

De 90 a 180 horas

No minimo trés

- A avaliacdo parcial inopinada e continuada imprime a necessidade de um cuidado permanente do

aluno quanto ao seu processo de avaliagao. Assim sendo, o professor podera aceitar ou nao a

justificativa do aluno, quando apresentada no prazo de até 03 (trés) dias uteis. O ndo

cumprimento deste procedimento implicard na atribui¢do da nota zero. Caso o professor aceite a

justificativa e haja possibilidade de sua feitura, antes do fechamento das notas, podera solicitar

que o aluno realize outra avaliagdo parcial similar, ou compensatéria. Esta justificativa nao

implica no abono da falta do aluno a aula;

- O aluno que teve justificadas as suas faltas as avaliagdes parciais, podera receber a solicitagdo para

reposi¢do das avaliacdes, ou realizar a avaliacdo formal bimestral com os complementos

necessarios ao fechamento da nota 10;



- Os trabalhos académicos bimestrais, realizados individualmente ou em grupo e exigidos como
avaliagdo parcial, deverdo obrigatoriamente ter sua apresentacdo em sala, ou constituirem
momentos privilegiados de debate sobre o tema escolhido;

- Sugere-se a formacao de grupos com no maximo 5 alunos;

- Os docentes poderdo indicar as fontes bibliograficas e/ou libera-las aos discentes, ou aos grupos
de discentes;

- Os trabalhos de alunos ou de grupos de alunos, que apresentarem elevada similaridade, ou que se
constituirem de copias das fontes, deverdo ser apresentados ao coordenador do curso pelo
professor e, posteriormente, devolvidos aos alunos ou grupos, para que sejam refeitos
individualmente no prazo de trés dias tuteis e com a metade do valor atribuido originalmente;

- Todos os trabalhos académicos exigidos como avaliagdo parcial, devem ter seus critérios para
corregdo, previamente estabelecidos e informados aos discentes. A adogao de critérios prévios
para corre¢do visa a melhoria da qualidade de trabalhos académicos e, por outro lado, evitar
possiveis injustigas promovidas pelo excesso de subjetividade na analise do avaliador. Sugere-se
ao docente estabelecer critérios de correcao, tais como:

- 0 uso correto das normas técnicas para apresentacdo de trabalhos académicos, tais como:
capa, sumario, introdug¢do desenvolvimento e conclusdo, bibliografia e anexos; tamanho e tipo
da fonte; margens, estruturagdo dos titulos e subtitulos do desenvolvimento;

- a correta expressao na lingua portuguesa;

- a definicao do nimero maximo e minimo de paginas;

- variedade de fontes utilizadas;

- a leitura, a andlise e a interpretagdo das fontes em relagdo a producao do trabalho académico
entregue;

- a criatividade;

- a apresentacdo ¢ debate do trabalho em sala de aula; e outros critérios de avaliacio
considerados pertinentes pelo docente.

Entre as sugestdes de avaliagdes parciais a serem utilizadas pelos professores, sugere-se:

- Resenhas sobre textos ou obras;

- Apresentagdes individuais ou em grupo;

- Relatérios sobre atividades ou visitas;

- Trabalho individual realizado em sala;

- Trabalho em grupo realizado em sala;

- Elaboracao de projetos;

- Demonstragdes de habilidade especificas previstas para determinadas disciplinas;.
- Elaboracao de painéis;



- Montagem de maquetes;

- Aplicagao de pequenas avaliagdes escritas ou praticas, com ou sem consulta, no decorrer do
bimestre;

- Exercicios produzidos em casa ou no laboratorio de informatica.

4.1.3. Avaliacées Formais

Sao constituidas pelos seguintes tipos de provas: bimestral, de 2% chamada, e final.

A denominagdo “formal” decorre da exigéncia de que esta modalidade de avaliacdo siga
determinados parametros nos seguintes aspectos: prazos, elaboragdo, apresentacdo, organizagao,
aplicagdo, mostra, revisao de nota e controle documental.

Todas as avaliagdes formais deverdo ser apresentadas aos discentes, conforme a formatacao
apresentada no Anexo II destas normas;

Cada prova formal referida acima possui seu momento e adequagdo no processo de avaliagao,
conforme segue:

- As provas bimestrais, sdo de aplicagdo obrigatoria e realizadas sem consulta, tanto para
disciplinas presenciais, como semi-presencias; devem obedecer ao Calendario de Provas; e
elaboradas de acordo com as orientagdes técnicas destas normas. Consistem num direito dos
alunos;

- As disciplinas semi-presenciais deverdo ter provas formais Bimestrais, 2* Chamada e Finais;
Substitutivas, 2* Epoca, Suficiéncia, nos mesmos moldes das disciplinas presenciais.

- As provas de 2* Chamada sdo, obrigatoriamente, aplicadas sem consulta, de acordo com o
Calendario de Provas e elaboradas de acordo com as orientacdes técnicas destas normas.
Consistem num direito dos alunos, desde que requeridas no prazo de trés dias tteis apos a falta a
prova bimestral, e apés o deferimento pela Coordenagdo do Curso, restringindo as justificativas
das faltas ao previsto nestas normas. De acordo com o regimento interno da institui¢ao; o aluno
deverd indenizar o requerimento, conforme valores estabelecidos em portaria administrativa.

- As avaliacdes finais sdo obrigatoriamente aplicadas sem consulta; para alunos que apresentem no
minimo 75 % da freqliéncia na carga horéria da disciplina e que apresentem média maior ou
igual a 4,0 e menor do que 7,0. Consistem num direito dos alunos, respeitadas as restri¢cdes
anteriores e ndo necessitam de requerimento para a sua realizacdo; devem obedecer ao
Calendario Académico e serem elaboradas de acordo com as orientagdes técnicas destas normas.

- Os coordenadores deverao receber as avaliacdes formais no prazo maximo de 10 dias tuteis de
antecedéncia da data de aplicagao;

- O coordenador deverd analisar todas as avaliagdes formais antes de autorizar a sua reproducao;



- Somente apds o visto do coordenador a prova podera ser reproduzida e aplicada;
- A coordenacao do curso € responsavel pela supervisdo e controle de todo o processo de realizagao
de avaliagdes formais:

- Ap0s a analise e vistas da Coordenacao do Curso a Secretaria Pedagdgica fara a reproducao,
separacdo em envelopes pardos etiquetados, contendo as seguintes informagdes: nome do
curso, tipo de avaliacdo formal, nome da disciplina, nome do professor ¢ nimero de alunos
matriculados para o caso das avaliacdes bimestrais ou finais e, nimero de alunos requerentes,
no caso de 2* chamada ou de substitutiva; os envelopes deverdo conter ainda a lista de presenca
a ser assinada pelos alunos;

- o professor ao aplicar a prova, devera escrever o horario de inicio e término da prova formal no
quadro-de-giz;

-0 professor, ao aplicar a prova, deverd recolher, individualmente as assinaturas dos alunos
presentes e, ap6s 15 minutos do inicio da prova, anular os espagos destinados as assinaturas dos
alunos ausentes, preencher seu nome por extenso e apor a sua assinatura no final da lista;

- o professor aplicador ndo devera permitir a entrada de alunos apds os 15 minutos iniciais e,
tampouco, a saida de alunos antes dos 15 minutos iniciais de prova. Esta medida visa a
manuten¢do do ambiente favoravel a realizagdo da prova formal, sendo que as ocorréncias
relativas a esta recomendacgdo (atrasos, faltas ou antecipagdes no horario de saida) deverdo
constar da folha de ocorréncia de aplicagdo de prova formal a ser preenchida logo apos o
término da avaliagdo pelo aplicador, com a finalidade de subsidiar possiveis decisdoes do
colegiado dos cursos.

- o professor aplicador da prova devera observar a tolerancia de 15 minutos de atraso para a
chegada, ou para permitir a saida de alunos da sala de aplicagdo da avaliacdo, pois nenhum
aluno podera realizar uma prova formal apds ter ocorrido a saida de outro que estava realizando
a prova;

- caso o professor aplicador ndo seja 0 mesmo professor da disciplina, devera apenas observar as
orientagdes do cabecalho da prova para proceder a aplicacdo, pois todas as provas deverao
informar, no seu cabecalho, as suas condi¢des de execucao;

- ¢ vedada a aplicacdo de provas formais em duplas ou em grupos;

- ¢ vedada a aplicagdo de provas aos alunos que nao estiverem constando na lista de presencgas

oferecida pela Coordenagdo Pedagogica no envelope de prova;

- nas provas Finais, o discente somente poderd fazer uso de suas proprias fontes, ou seja: ndo

devera ser permitido empréstimo de material entre alunos;



Qualquer tipo de tentativa ou uso de material ndo autorizado durante a prova, deverd ser
considerado conduta incompativel pelo aplicador e informado na folha de ocorréncias de

aplicacao de prova disponivel na Secretaria Pedagogica;

- 0 aluno com conduta incompativel, anotada na folha de ocorréncias de aplicagdo de prova

formal, somente tera sua prova corrigida apos ser ouvido pela coordenacao do curso. No caso
de condutas incompativeis, tais como: atos de indisciplina, uso de consulta em prova sem
consulta, ou de solicitacdo de empréstimo de material em prova com consulta, o aluno devera
ter sua prova anulada, com atribuicdo de nota zero, devendo ser advertido pelo coordenador
de acordo com o regimento interno;

durante a aplicagdo da prova formal o aluno somente podera fazer uso da caneta esferografica
azul ou preta. Caso o aluno responda a lapis, o docente devera desconsiderar a resposta e
passar sobre esta um trago vermelho. Os espagos da prova deixados em branco pelo aluno
deverao ser inutilizados pelo professor;

¢ expressamente proibido o uso de corretivo liquido nas provas. O uso de corretivo liquido
deverd ser substituido pela anulacdo da resposta ou parte da resposta, por meio do seguinte
procedimento: abertura e fechamento de parénteses e superposi¢do de um trago sobre o todo o
escrito considerado errado;

todas as provas formais deverdo ter sua mostra aos alunos até o 8° dia util contado a partir da
data de sua realizagao;

os professores deverdo imprimir a relacdo de graus e faltas dos alunos a ser assinada apds a

mostra de prova;

a prova devera ser entregue ao discente, para sua verificagdo, na data da mostra, mediante a
assinatura da relacdo de graus e faltas; ao término da mostra, as provas deverao ser recolhidas,
envelopadas e entregues a Coordenagao Pedagogica;

o docente, ap6s chamar nominalmente os alunos, devera fazer a entrega da prova para a mostra
e coletar as suas assinaturas;

apoés a entrega das provas o docente devera discutir a importancia dos conteudos programaticos
bimestrais avaliados, as respostas consideradas corretas e as respostas consideradas
parcialmente corretas;

a solicitacdo para a revisdo informal da prova devera ser realizada pelo discente no momento

da mostra da prova realizada pelo professor;
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a relacdo de graus e faltas, documento a ser assinado pelos alunos no momento da mostra da
prova, devera ter, no seu cabecalho, a data e horario da mostra da prova a ser preenchido pelo
professor. A data e horario da mostra da prova preenchidos na relacdo de graus e faltas
regulard a contagem do prazo de trés dias uteis para entrega do requerimento de revisdao
formal de prova;

o aluno que faltar a mostra da prova podera verificar sua prova em outra data, das maos do
professor ou do Coordenador, mediante assinatura prévia na relagdo de graus e faltas presente
no envelope;

o aluno que faltar a mostra da prova nao podera solicitar a sua revisao informal diretamente ao
professor. A revisdo formal de prova devera ser requerida desde que seja respeitado o prazo
de 72 horas ou trés dias uteis, a contar da data preenchida no cabecalho da relagdo de graus e
faltas da mostra da prova, realizada para a turma,;
ap6s a mostra de provas o docente tera 2 dias uteis para atender ou nao os pedidos informais
para revisao dos graus ou das respostas e fazer a entrega da relacdo de graus e faltas na
secretaria do curso;
tanto os pedidos informais, quanto os pedidos formais de revisdo de prova, deverdo ser
acompanhados de fundamentagdo escrita. A solicitacdo devera ser preenchida em documento
especialmente impresso para este fim. Na solicitacdo, o aluno devera informar as fontes ou
pontos de fundamentacdo especificos do seu argumento sobre cada uma das questdes da
prova, ndo sendo acatados argumentos genéricos, tais como “solicito rever a prova ou a
questao tal”;

a solicitagdo para revisao de prova deverad ser juntada ao original da prova, sendo que as
questdes que apresentarem rasuras, uso ndo autorizado de corretivo liquido, espagos escritos
que demonstrem terem sido apagados, acréscimos de inscricdes nas margens ou nas
entrelinhas, somente serdo revisadas a critério do professor, ndo cabendo recurso para tal
decisdo;
apos procedida a revisao formal ou informal de prova, o docente devera retificar ou ratificar o
grau no espago destinado na relagdo de graus e faltas, descrever no verso da relagdo de graus e
faltas bimestrais todas as alteragdes promovidas por conta das solicitagdes de revisao,
assinando as justificativas;
caso o aluno esteja ausente, ou se recuse a assinar a relagdo de graus e faltas relativos a
qualquer disciplina, o fato deverd ser homologado na ata da préoxima reunido mensal do

colegiado;

11



- caso o aluno ndo comparega a mostra de prova ou a Coordenacdo para verificar sua nota e
assinar a relacdo de graus e faltas em tempo habil, antes da remessa das informagdes a
secretaria geral, ou ainda exceda os prazos fixados para qualquer tipo de revisdo, por motivo
justificado, podera ainda requerer ao colegiado, em carater excepcional, a revisdao da sua
prova. Tal requerimento devera ser indenizado conforme a Portaria Administrativa que fixa os
valores para taxas e emolumentos;

- apds o cumprimento dos prazos estabelecidos para a mostra de prova, assinatura da relacdo de
graus e faltas pelos alunos e revisdo de prova, o Coordenador deverd assinar a relacdo de
graus e faltas bimestrais e arquiva-las até o final do ano letivo; posteriormente, remeté-las,
juntamente com os diarios de classe, a Secretaria Geral;

- a Secretaria Geral devera manter em arquivo até o dia 31 de marco do ano letivo subseqiiente
as provas bimestrais, de 2 Chamada e Substitutivas aplicadas, podendo, ao término deste
periodo, incinera-las.

- as provas Finais, de 2* Epoca e de Suficiéncia deverdo ficar arquivadas na pasta do aluno no

arquivo da Secretaria Geral.

4.1.3.1. Avaliacoes formais bimestrais

Entre os aspectos a serem verificados pelo coordenador do curso esta a correlagdo entre os
conteudos programaticos previstos no plano de trabalho para avaliacdo do professor e as questdes
solicitadas na prova formal bimestral.

Todas as avaliagdes formais bimestrais deverdo ser aplicadas sem consulta, podendo ser
aplicadas até duas provas no mesmo dia, conforme Calendario de Provas divulgado no inicio do ano
letivo. A unica excecdo se faz com relagdo as provas finais, que poderdo ser aplicadas com consulta,
com a necessaria autorizagdo da coordenagao do curso.

Para o cumprimento desta exigéncia, torna-se necessario que durante a Semana Pedagdgica do
Curso, o professor faga a entrega do (PTA) Plano de Trabalho para a Avaliagcdo semestral ou anual ao
Coordenador; nele, deverao ser fixados os conteudos programaticos a serem avaliados nos diversos
bimestres.
As superposigdes de conteudos avaliados por duas ou mais disciplinas deverdo ser analisadas pelo
Colegiado do Curso para posterior alteragdo da ementa no projeto pedagogico do curso.
A relacdo de assuntos selecionados, para cada bimestre, pelo professor, devera ser repassada aos

discentes no primeiro dia de aula e, posteriormente, exposta no quadro-mural da sala de aula. Cabe ao
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professor realizar a discussdo da ementa e apresentacdo da bibliografia; providéncias previstas no
regimento interno desta institui¢ao.

Caso haja qualquer modificacdo no andamento dos conteudos previstos e ministrados no
bimestre, o professor devera informar, com a devida antecedéncia, a Coordenacao e ao corpo discente,
0s reajustes necessarios.

Considerando a amplitude das possibilidades proporcionadas pela avaliagdo parcial e formal,
nenhum conteudo programatico previsto nas ementas das disciplinas poderd ser dispensado de
avaliacdo pelo professor.

Toda e qualquer necessidade de acréscimo as disciplinas, de conteudos considerados essenciais
pelos docentes, devera ser submetida ao colegiado e, somente apds os procedimentos previstos no
Regimento Interno da Instituigcdo para alteracdo da ementa ¢ que os contetidos poderdo ser submetidos
a avaliacdo. Esta exigéncia ndo proibe que novos contetidos sejam ministrados aos alunos, com a
ciéncia do Coordenador e a autorizacdo do Colegiado, apenas determina que os contetidos avaliados

sejam os constantes da ementa da disciplina.

4.1.3.2. Avaliacoes de 2* Chamada

Destina-se a avaliagdo de alunos, mediante requerimento a ser deferido pelo Coordenador do
curso, exclusivamente pelos seguintes motivos: convocagdo para compor Conselho de Sentenga em
Tribunal do Juri ou prestacao de servico a Justica Eleitoral; participagdo em atividades relativas ao
Servico Militar Inicial Obrigatério e participagdo em conclaves cientificos oficiais; e desde que no
prazo de 3 dias uteis, apos a aplicagdo da prova, os alunos justifiquem as faltas as provas formais
bimestrais.

Considerando as situagdes particulares, relacionadas ao caso de cada aluno e o calendario
académico, esta modalidade de avaliacdo também poderd ser indicada para alunos que estejam
retornando as atividades académicas normais, quando submetidos ao regime especial de avalia¢do, no
caso de alunas gestantes amparadas pelo regime de exercicios domiciliares por 90 dias e, portadores de
doengas infecto-contagiosas, traumatismos ou condigdes morbidas devidamente comprovadas, que os
impecam de comparecer aos trabalhos escolares.

No processo de prova de 2* Chamada, deverdo ser observados pelo coordenador os seguintes

aspectos:
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- O requerimento para realiza¢do de prova de 2* chamada devera ser indenizado pelo aluno e
podera ser deferido ou ndo, dependendo da justificativa apresentada. Caso seja indeferido, o
aluno podera requerer a realizagdo de prova substitutiva no prazo previsto pelo edital;

- A prova de 2* Chamada devera ser aplicada sem consulta;

- A aplicagao da prova de 2* chamada de prova bimestral deverd ocorrer em data e horario

definido no Calendario de Provas;

O aluno nao podera realizar mais de duas provas de 2* chamada no mesmo dia;

- As provas de 2* chamada das diversas disciplinas poderdo ser aplicadas em conjunto pelo
coordenador ou por professor de qualquer disciplina com horario disponivel.

- As provas formais de 2* chamada deverdo ter a mesma estruturagdo e grau de dificuldade da

prova formal bimestral.

Nao havera prova de 2° chamada para o aluno que faltar as provas de 2* chamada, substitutiva,

final, suficiéncia, 2° Epoca ou de habilitacao.

4.1.3.3. Avaliacao Final
E avaliacdo formal destinada aos alunos que obtiverem média anual ou semestral maior ou

igual a 4,0 e menor que 7,0, em disciplinas presenciais ou semi-presenciais;

De acordo com a legislagao vigente, este tipo de avaliagdo estara garantido para os alunos
submetidos ao regime especial de avaliacdo, no caso de alunas gestantes amparadas pelo regime
de exercicios domiciliares por 90 dias e, portadores de doengas infecto-contagiosas, devidamente
comprovadas.

O coordenador devera observar ainda os seguintes aspectos:

- As provas finais serdo individuais, podendo ser realizadas com ou sem consulta; desde que a
opg¢ao com consulta seja autorizada pelo Coordenador;

- Esta modalidade de avaliagdo deverd ser garantida para as gestantes amparadas por 90 dias, pelo
regime de exercicios domiciliares, e para alunos portadores de doengas infecto-contagiosas,
ambas as situagdes devidamente comprovadas;

- As provas finais deverdo abranger conteudos de todos os bimestres, porém o professor podera
entregar uma relacdo de assuntos mais importantes ao Coordenador, para fixacao em edital;

- O tempo de duragdo previsto para as provas finais ¢ de 100 minutos, podendo ter acréscimo de no
maximo 10 minutos, se por acaso mais de 50% dos alunos estiverem realizando a prova ao

término do tempo previsto;
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- Para a realizag@o da prova final os alunos deverdo apresentar no minimo 75 % de freqiiéncia na
carga horaria da disciplina;

- Tendo em vista a exigiliidade de prazos nos finais dos semestres, e considerando-se a necessidade
da mostra de provas e a formulacao dos requerimentos para revisao de provas, as provas finais
deverdo ter mostra no prazo de 2 dias uteis apoOs a aplicacdo e o requerimento de revisao de
prova que devera ser feito no prazo de 1 dia util apoés a mostra;

- O professor terd o prazo de 24 horas para exarar parecer, por escrito, sobre os pedidos de revisao

das provas finais.

4.1.4. Avaliagoes Substitutivas

As avaliagdes substitutivas deverdo ser aplicadas em obediéncia ao Calendério de Provas; devem
ser elaboradas de acordo com as orientagdes técnicas expressas nestas normas; consistem num direito a
ser concedido ao aluno, ap6s deferimento do requerimento e indenizagdo do valor fixado em portaria
administrativa, tudo de acordo com os prazos estabelecidos no Calendario Académico.

Sao avaliagdes que t€ém por objetivo proporcionar uma nova oportunidade de avaliacdo para os
alunos que demonstraram baixo rendimento em algum bimestre, ou que faltaram a alguma avaliagao
bimestral sem motivo justificado nos termos do Regimento Interno, porém julgados relevantes pelas
Coordenagdes, ou para os alunos que ndo cumpriram o prazo previsto para o requerimento de Prova de
2* Chamada.

Este tipo de avaliagdo, além de proporcionar uma nova oportunidade para alunos que tiveram
baixo desempenho em uma avaliacdo bimestral, busca também a diferenciacdo entre dois critérios de
reprovacgao superpostos, quais sejam a nota final abaixo de 5,0 e a freqiiéncia inferior a 75% das aulas
previstas. Considera-se que o fato do aluno ter faltado em um dia letivo, coincidentemente o dia da sua
avalia¢do bimestral, mesmo que sem justificativa, ndo poderd ser o determinante para sua reprovacao
em uma disciplina.

Considerando as situagdes particulares relacionadas ao caso de cada aluno e o calendario
académico, esta modalidade de avaliagdo também poderda ser indicada para alunos que estejam
retornando as atividades académicas normais, quando submetidos ao regime especial de avaliacao, no
caso de alunas gestantes, amparadas pelo regime de exercicios domiciliares por 90 dias e portadores de
doengas infecto-contagiosas, traumatismos ou condigdes morbidas que impecam o comparecimento
aos trabalhos escolares, devidamente comprovados. Neste caso, o valor a ser indenizado pelo
requerimento do aluno devera ser o mesmo previsto para a prova de 2* Chamada.

O coordenador devera ainda observar os seguintes aspectos:
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- As provas substitutivas serdo individuais, devendo ser realizadas sem consulta;

- O deferimento do requerimento para realizacdo de prova substitutiva ndo abonara as faltas do
aluno requerente;

- A nota da prova substitutiva aplicada em cada semestre devera obrigatoriamente substituir a
menor nota do semestre respectivo, independentemente do fato da organizag¢do curricular das
disciplinas do curso ser anual;

- Para ter deferimento na solicitacdo de avaliagdo substitutiva o aluno devera, até a data do
requerimento, apresentar freqliéncia minima de 75% da carga horaria prevista para a disciplina;

- Além do cumprimento do prazo fixado no Calendario Académico para entrega do requerimento

de prova substitutiva, o aluno estara sujeito a indenizagdo do requerimento;

- O aluno podera realizar até trés provas substitutivas no mesmo dia.

- As provas substitutivas deverao abordar os contetidos semestrais previstos para a disciplina;

- O agendamento de datas e horarios para realizacao das provas substitutivas nao precisara atender
os dias e horarios previstos para o funcionamento do curso.

- As provas substitutivas, por serem de realizacdo sem consulta, poderdo ter o agendamento
comum entre os diversos cursos da instituigao.

- As provas substitutivas serdo avaliadas até 10,0 e sua nota devera ser lancada em substituicao da

menor nota semestral sem fazer média com eventuais avaliagdes parciais do aluno.

4.1.5. Avaliacées de 2° Epoca
Sao avaliagdes destinadas a alunos que requeiram sua realizagdo, tendo em vista a reprovagao no
periodo letivo, ou como forma de ficarem novamente seriados ao curso, antes no inicio de um periodo
letivo qualquer.
« O aluno reprovado em freqiiéncia ndo podera realizar prova de 2* época.
« O aluno devera indenizar o pedido para realizagao da prova de 2% época.
« As provas de 2* época deverdo abranger todo o contetido programatico das disciplinas e terdo a
duracao de 120 minutos;
« Asprovas de 2* época deverao ser individuais e sem consulta;
« A nota minima para aprovagao na 2* época € 5,0, sendo que a nota obtida representard a média
anual.
* A Coordenagao do curso devera expor em edital, os contetidos, prazos para requerimento e data
da realizacdo da prova de acordo com o Calendario Académico, devendo fazé-lo até o Ultimo

dia letivo do ano ou semestre em que o aluno obteve reprovacgao.
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O aluno que requerer a avaliacdo de 2* época deverd efetuar matricula condicional junto a

Secretaria Geral de Ensino, de acordo com edital de matriculas, ao final do periodo letivo em

que foi reprovado. Sendo aprovado nas avaliagdes de 2° €poca, efetivara a matricula definitiva.

« O aluno reprovado em até duas avaliagdes de 2* época devera obrigatoriamente matricular-se
nesta(s) disciplina(s) na primeira oportunidade em que ocorra sua oferta e concomitantemente,
podera matricular-se nas demais disciplinas da série, sendo vedada a superposicao de horarios.

* Nos cursos com funcionamento em dois turnos, o aluno podera realizar as pendéncias no outro
turno, a fim de que nao tenha prejuizos no cumprimento da sua matriz curricular, mantendo-se
seriado.

« No caso de aprovagdo, ao aluno serd atribuida a freqiiéncia anterior e o grau obtido na prova.

e A prova de 2* Epoca ficara arquivada na Secretaria Geral na pasta do aluno.

4.1..6. Avaliacao de Suficiéncia
Destinada a alunos que demonstrarem extraordindrio aproveitamento ou que alegarem possuir

habilidades e competéncias em determinadas disciplinas e que, por meio de provas e outros
instrumentos de avaliagdo, aplicados por banca avaliadora, desejarem ter abreviada a duragdo de seus
cursos, ou que pelo fato de ndo terem cursado disciplina equivalente em IES, ou do ndo atendimento
dos critérios de equivaléncia previstos, assim desejarem proceder, mediante requerimento.
O coordenador devera observar os seguintes aspectos:
- O aluno reprovado por nota ou freqiiéncia em disciplina nas Faculdades Integradas Espirita,
ou em outra IES em disciplina com denominagdo ou ementa semelhante ndo podera solicitar
avaliacao de suficiéncia;
- A prova de suficiéncia para alunos do primeiro ano ou semestre devera ser realizada até o
final do 1° més de aula;
- As provas de suficiéncia para alunos dos demais anos ou semestres deverdo ser realizadas na
semana de exames finais do ano ou semestre que antecede ao previsto na grade curricular;
- A banca aplicadora da prova de suficiéncia devera ser composta pelo professor da disciplina,
ou por professor de disciplina correlata e pelo coordenador do curso;
- Os conteudos a serem avaliados sdo os constantes da ementa da disciplina, porém deverdo ser
melhor especificados em edital da coordenac¢ao do curso;
- O tempo maximo de duracgdo previsto para uma prova de suficiéncia sera de 120 minutos.
- Para a realizacdo da prova de suficiéncia o aluno devera indenizar o requerimento junto a

Secretaria Geral;
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- A nota para aprovagdo na prova de suficiéncia ¢ 7,0;

- Caso obtenha aprovagdo o aluno devera quitar os valores relativos a disciplina, no prazo do
semestre ou ano letivo;

- Ficarao isentos deste pagamento os ex-alunos desta IES aprovados na(s) prova(s) de
suficiéncia e que tenham realizado cursos, cujos contetidos sejam relacionados aos da
disciplina pretendida. Porém os alunos nao ficardo isentos do valor relativo ao requerimento
para realizacdo de prova de suficiéncia, que dara origem ao edital da coordenacdo, que devera
indicar a data da realizacdo, os contetidos, o tempo de resolucdo da prova e a banca

avaliadora.

4.1.7. Avaliacoes de Desempenho

Sao constituidos por um conjunto de exigéncias, tarefas, procedimentos e producdes destinadas
a avaliacdo de estdgios supervisionados e trabalhos de Conclusdo de Curso (TCC). O coordenador
devera observar os seguintes aspectos:

- As Avaliagdes de desempenho de estagio e TCC deverdo ser elaboradas pelos colegiados dos
cursos, de acordo com estas normas e submetidas a aprovacdo da Diretoria Académica para,
posteriormente, serem acrescentadas aos respectivos projetos pedagogicos;

- Para o desempenho do estagio supervisionado, o discente devera receber, antes do inicio desta
atividade curricular, uma orientagdo por escrito, na qual deverdo constar os prazos de entrega de
tarefas parciais e finais, tais como: projetos ou subprojetos a serem desenvolvidos, relatdrios
parciais, relatorios finais ou TCC, bem como as normas técnicas de apresentacdo exigidas;

- Os professores supervisores de estagio e orientadores de TCC deverdao organizar fichas de
acompanhamento e controle de estagios ou de elaboracdo do TCC, com a defini¢do de etapas ou
relatorios intermedidrios. Esta medida visa garantir uma avaliagdo mais justa, objetiva e
continuada para o estagiario ou elaborador do TCC, evitando medidas extemporaneas que gerem
discussao ou solugoes radicais de instancias externas a instituicdo ou ao curso;

- O relatério de estagio e/ou TCC sdo obrigatdrios e poderdo ser objeto de apresentacao publica,
dependendo do previsto no projeto pedagogico de cada curso.

- O Relatorio de Estagio pode se constituir no TCC, desde que atenda as exigéncias estabelecidas
no Projeto Pedagdgico de cada Curso;

- A supervisdo de estdgio deverd organizar uma ficha de avaliacdo do estagidrio, a ser preenchida
por responsavel no campo de estagio, na qual conste um conjunto de atributos, a serem avaliados

com mengoes, que, ao final, produzirdo uma nota entre 0,0 e 10,0.
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- A nota minima para o desempenho do estagio ¢ 7,0;

- O aluno estagiario devera comparecer as atividades previstas, nos respectivos horarios, sendo
obrigatorio 100% da freqiiéncia exigida por lei. Em caso de falta, haverd a necessidade de
reposicao integral, com a devida readequacao do calendario junto a supervisao de estagio.

- Ao aluno matriculado em estagio curricular supervisionado, ndo podera ser concedido Regime de
Exercicios Domiciliares, devendo ser realizado apos cessados os motivos do impedimento.

- A reprovacdo ou a solicitacdo de trancamento do TCC implicard numa nova matricula no
proximo periodo letivo. A nova matricula ocorrera mediante requerimento a Secretaria Geral,

que devera encaminhé-lo a Direcdo Financeira para fixacdo dos valores a serem pagos.

4.1.8. Avaliacao de Habilitacdo (monitoria)
Sao destinadas aos alunos que possuindo os requisitos fixados em edital pela coordenagao do
curso, desejarem concorrer a vagas de monitoria de disciplina ou bolsa de pesquisa da institui¢ao.

- Somente poderdo prestar provas de habilitagdo a monitoria ou a bolsa de pesquisa os alunos com
média nas disciplinas, até o ano ou semestre anterior igual ou superior a 8,0 e ndo inferior a 7,0
na disciplina ou disciplinas definidas como afins no edital. No caso de inexisténcia de alunos
com esta condi¢do o colegiado do curso podera autorizar a realizagdo da prova, porém a média
das disciplinas definidas como afins no edital, ndo podera ser inferior a 7,0;

- A nota minima para aprovag¢ao nas provas de habilitagao ¢ 7,0;

- A coordenagao devera fixar em edital, com 15 dias de antecedéncia, os conteudos a serem
avaliados e as disciplinas consideradas como pré-requisitos para a monitoria ou bolsa de
pesquisa;

- As provas de habilitagao deverao ser realizadas sem consulta.

4.1.9. Avaliaciao Especial em Regime de Exercicios Domiciliares

Esta modalidade de avaliacdo sera indicada para os alunos que estejam amparados pelo Regime
de Exercicios Domiciliares: alunas gestantes durante o periodo de 90 dias, prorrogaveis de acordo com
parecer médico; alunos portadores de doengas infecto-contagiosas devidamente comprovadas por
atestado médico.

O aluno amparado pelo Regime de Exercicios Domiciliares ndo estard isento do processo de
avalia¢do, devendo, com a periodicidade indicada e prazos determinados pelo coordenador do curso,

receber e fazer entrega das solicitagdes relativas as diversas disciplinas.
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A solicitacdo para Regime de Exercicios Domiciliares devera ser feita pelo aluno, ou por
representante do interessado, dentro do prazo de 3 dias uteis apos a constatacdo da doenca infecto-
contagiosa, ou atestada pelo médico, com data que indique o inicio do periodo de 90 dias para alunas
gestantes.

O direito do aluno a esta modalidade de avaliacdo podera ser deferido pelo coordenador do
Curso, ap6s o recebimento do requerimento de Regime de Exercicios Domiciliares, formalizado junto
a Secretaria Geral e indenizado na Tesouraria da Instituicdo. O requerimento deverd estar
acompanhado pelo atestado médico e preenchido com a indicagdo do representante que devera
comparecer periodicamente a coordenagdo do curso para recebimento das indicagdes de conteudos e
entrega de avaliacdes.

As custas relativas as copias de conteudos indicados para avaliagdo pelos docentes deverao ser
efetuadas pelo requerente ao Regime Especial de Avaliagao.

Para acompanhar este processo de avaliacao especial, o coordenador de curso devera solicitar
aos professores das diversas disciplinas a indicagdo dos contetdos a serem avaliados. Entre as
possiveis formas de avaliagdo das disciplinas a que o aluno podera ser submetido estdo: realizagdo de
provas, elaboragdo de trabalhos académicos domiciliares e a producao de resenhas.

O coordenador devera controlar o processo de avaliagdo especial dos alunos, considerando os
possiveis excessos na avaliacdo de conteudos das disciplinas, bem como o cumprimento dos prazos
determinados ao aluno para entrega das avaliacdes.

O Coordenador do curso devera acompanhar este processo de avaliagdo especial, controlando
seu inicio e término e procurando a melhor forma de avaliacdo discente dentro do calendario
académico. O coordenador devera considerar as datas de término dos atestados médicos em relacao ao
calendéario de provas; desta forma, podera prever e indicar a realizacdo de provas formais de 2*
Chamada ou Substitutivas, porém de acordo com a legislagdo vigente, estara garantida a realiza¢ao de
Prova Final ao aluno submetido ao Regime de Exercicios Domiciliares.

Ao aluno matriculado em estdgios curriculares supervisionados, ndo poderd ser concedido
Regime de Exercicios Domiciliares, devendo ser realizado o estagio, apos cessados os motivos de
impedimento do aluno.

SEGUNDA PARTE

1. ELEMENTOS ENVOLVIDOS NO PROCESSO DE AVALIACAO DISCENTE
Considera-se que no processo de avaliagao discente estejam envolvidos os seguintes elementos:
- Dire¢ao Académica

- Secretaria Pedagogica
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- Colegiados dos Cursos de Graduacao/ Cursos Livres

- Coordenadores de Cursos de Graduacao/ Cursos Livres

- Corpo Docente

- Corpo Discente dos Cursos de Graduacao/ Cursos Livres

- Secretaria Geral

- Nucleo de Apoio Psicopedagdgico

- Nucleo de Apoio Pedagogico ao Docente

- Nucleo de Ensino a Distancia

- Central de Estagios

1.1. Atribuicoes da Direcdo Académica

- Apreciar as solicitacdes remetidas pelos colegiados dos cursos a fim de promover ou nao as
modifica¢des das presentes normas, até 30 de outubro de cada ano.

- Elaborar ou validar até¢ 30 de novembro de cada ano as normas para avaliagao discente.

- Receber as informagdes dos coordenadores de curso sobre eventuais problemas de avaliacdo
discente nos cursos e definir procedimentos.

- Receber da Ouvidoria e remeter as Coordenagdes reclamagdes de alunos relacionadas a avaliagao.

- Fazer acrescentar as presentes normas ao Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e ao(s)
Projeto(s) Politico(s) Pedagogico(s).

- Fiscalizar a execucao das presentes normas.

1.2. Atribuigoes da Secretaria Pedagogica

-Estabelecer no Calendéario Académico os periodos de provas bimestrais, de 2* chamada,
substitutivas, finais, de 2* Epoca, a fim de que as coordenagdes possam, juntamente com seus
corpos docentes, estabelecerem os Calendarios de Provas.

- Organizar os envelopes de prova, apos aprovacao dos coordenadores de curso.

- Acompanhar o andamento dos langamentos das notas no sistema de controle.

- Manter o controle do recebimento das provas bimestrais para arquivo na Coordenagao Pedagogica
até o ultimo dia do Calendario Académico.

-Executar o controle sobre o preenchimento de requerimentos de provas de 2* Chamada,
Substitutivas, Suficiéncia e 2* Epoca.

-Controlar as listas de presencas as provas, destacando as faltas, e os posteriores requerimentos para
realizagdo das provas de 2* Chamada e Substitutiva.

- Controlar os requerimentos para provas finais e de 2* Epoca, bem como verificar o arquivamento
das provas e requerimento nas pastas dos alunos.

- Auxiliar aos coordenadores quanto a possiveis aplicagcdes ou interpretagdes das presentes normas.
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- Receber os requerimentos para avaliagdo, em regime especial, e encaminha-los mediante
protocolo ao coordenador do curso.

- Receber os memorandos dos coordenadores referentes ao encerramento anual ou semestral dos
langamentos de notas e recebimento dos diarios de classe dos seus cursos.

- Identificar possiveis erros ou problemas nestas normas e propor sugestoes a Direcdo Académica.

1.3. Atribuigées do Colegiado do Curso

- Definir normas e regimentos para o funcionamento dos cursos e estagios de acordo com as
presentes normas de avaliacao.

- Discutir e sugerir modificagdes as presentes normas.

- Definir solugdes para situagdes-problema de avaliagdo propostas pelos docentes no que se refere
ao Regime de Exercicios Domiciliares, aos Estagios Supervisionados, ou aos pedidos de revisao
de prova.

- Discutir situagdes-problema relativas ao rendimento insuficiente ou conduta irregular de docente
quanto ao processo de ensino e avaliacdo e remeter a Direcdo Académica relatdrio a respeito e
copia da ata da sessdo que tratou do assunto;

- Analisar resultado irregular de avaliacdo e informar a Diretoria Académica, bem como propor

procedimentos que atendam o disposto no item 2.2 da Segunda Parte destas normas.

1.4. Atribuicoes dos Coordenadores de Curso

- Promover a discussdo destas normas no ambito do seu curso, a fim de contribuir com sugestdes
para o aperfeicoamento do processo de avaliagao na institui¢ao.

- Controlar o processo especial de avaliagdo concedido para alunos em Regime de Exercicios
Domiciliares.

- Divulgar as presentes normas a seu corpo discente e docente, considerando o seguinte:

1.4.1. Quanto a avaliagcdo Parcial
- Incentivar o uso de multiplas possibilidades de avaliagdo parcial aos seus professores, a fim de
que seja ultrapassada a classica avaliagdo bimestral: prova — trabalho.
- Fazer divulgar as notas parciais, na semana que antecede o inicio das provas bimestrais.
- Orientar aos professores sobre o percentual de 40% da nota bimestral a ser atribuida as avaliagoes

parciais.
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- Orientar os professores sobre os procedimentos ou complementos a serem incluidos na prova
formal bimestral em decorréncia das justificativas de avaliagcdes parciais deferidas de acordo

com o Regimento Interno.

1.4.2. Quanto a Avaliag¢do Formal

Discutir com o corpo docente, o desenvolvimento do curso e o Calendario de Provas, de acordo

com o Calendario Académico.

Entregar aos professores na Semana Académica, a relagdo de datas de entrega das provas

bimestrais, de 2? chamada, substitutivas, finais, conforme o Calendario Académico.

Orientar ao corpo docente sobre o cumprimento de prazos para corre¢do ¢ mostra de provas.

Manter em arquivo uma copia de cada prova formal aplicada por disciplina.

- Orientar o corpo docente sobre os procedimentos a serem realizados quanto a mostra de provas
formais, assinatura da relacdo de graus e faltas dos alunos, ficha de ocorréncia e pedidos de
revisdo de prova.

- Elaborar para cada prova formal a ser aplicada uma lista de presenca, na qual deverad constar o
nome de todos os alunos matriculados na disciplina e o espago ao lado para assinatura.

- Conferir as listas de presenca que acompanham as provas, a fim de verificar se constam todos os
alunos matriculados na disciplina.

- Orientar aos professores quanto ao preenchimento da relacao de graus, na qual devera constar: a
data da mostra, o nome de todos os alunos matriculados, o grau obtido na prova formal, o grau
alterado devido a solicitagdo de revisdo de prova e a assinatura do aluno no ato do recebimento
na mostra da prova.

- Orientar os professores sobre a importancia da mostra de prova, bem como da discussdo sobre as
questdes da prova e suas possiveis solucdes.

- Orientar os professores e alunos sobre os pedidos informais e formais de revisdo de prova e seus
respectivos prazos.

- Arquivar os Planos de Trabalho para Avaliagao dos professores e remeter, por meio de correio
eletronico para os alunos, os contetidos previstos para cada prova formal.

- Receber os pedidos de revisao de prova, devidamente formulados e encaminha-los as bancas de
revisdo constituidas para este fim, bem como apresentar a solucao por escrito ao interessado.

- Identificar e coibir a aplicacdo de provas formais semelhantes, em turmas da mesma série de

cursos que funcionem em turnos distintos ou horérios diferenciados no mesmo turno.
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- Proibir o uso de folhas padronizadas nas provas, fazendo com que todas as avaliagdes sejam
impressas, com 0s espagos previstos para cada resposta, ou no verso das paginas.

- Exigir o uso do cabegalho padrao da prova da Instituicdo, bem como as orientagdes para
execucao da prova.

- Assinar o cabecalho das provas formais, apos a verificagdo dos conteudos previstos e dos
requisitos técnicos de avaliagao enumerados a seguir:

a - Amplitude dos conteudos: este requisito estd relacionado ao fato da avaliacdo contemplar
uma grande parte dos contetdos previstos para o bimestre, semestre ou ano, conforme o
caso. Considerar que ¢ autorizado ao professor a exclusdo de assuntos ja& cobrados nas
avaliagdes parciais, porém a avaliacdo formal ndo devera privilegiar apenas um ou dois
assuntos tratados no bimestre.

b- Dosagem dos contetidos: este requisito estd relacionado ao fato da prova transparecer
proporcionalmente as quantidades de cargas horarias utilizadas para o desenvolvimentos
dos diversos contetidos durante o bimestre. A dosagem devera considerar tanto a relagao
carga horaria destinada ao conteudo/nimero de questdes da prova, bem como a relagdo
carga horaria destinada ao contetido/ valoragdo das questdes.

¢ — Clareza na formulacido da questio: este requisito esta relacionado com a elaboragdo da
questdo. Deverd ser verificado se a questdo estd inteligivel, se o verbo utilizado na
construcao da questdo trard ou ndo a resposta objetivada pelo professor; se ha omissdo de
palavras ou erros de digitacdo na construgdo da questao.

d — Tempo de resolucio da prova: este requisito refere-se ao tempo de 100 minutos
destinados para resolugdo de provas formais,e tempo das provas de 2* época e suficiéncia
de 120 minutos.

e - Contextualizacio das questdes: este requisito orienta para que, na constru¢do das
questdes, o professor, na medida do possivel, busque associar os conteudos tratados
teoricamente em sala, com situa¢des da realidade do cotidiano profissional ou com
tematicas da atualidade.

f — Variedade de questdes: este requisito orienta para que a prova apresente questdes com
diferentes solicitagdes para execugdo, bem como questdes objetivas e questdes discursivas.

g- Valoracao das questdes: este requisito orienta para que todas as questdes da prova
apresentem seus valores relativos, expressos entre parénteses, ao lado direito de cada
formulacao. O somatoério dos valores atribuidos as questdes das provas formais bimestrais e
de 2* chamada, ndo pode ultrapassar a 60% da nota bimestral. As provas substitutivas e
finais deverdo apresentar o somatério da valoragdo das questdes igual a 10,0.

- Apos a verificagdo dos itens o coordenador deverd arquivar o original e remeter copia a

Coordenacdo Pedagdgica para a reproducao das provas em numero suficiente e organizagao
do envelope de aplicagcdo contendo: folha de presenca dos alunos, ficha de ocorréncia de
provas, relacdo de graus e faltas dos alunos.

- Analisar os resultados bimestrais das avaliagdes, procurando identificar possiveis problemas
no processo ensino-aprendizagem, para serem discutidos pelo colegiado do curso.

- Sugerir ao Diretor Académico o encaminhamento do docente com problemas de avaliagao, ao

Nucleo de Apoio ao Docente da Instituico.
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- Convocar o colegiado do curso a fim de discutir e definir procedimentos quanto a conduta
irregular de docentes em relagdo a execucgdo das presentes normas, ou solicitacdo de revisao

de prova em carater excepcional, ou resultados anormais previstos nestas normas.

1.5. Atribuicoes do Corpo Docente

- Elaborar o Plano de Trabalho Avaliacdo anual ou semestral, definindo os conteudos a serem
avaliados por bimestre, informar aos alunos, e entregar o planejamento ao Coordenador na
Semana Pedagdgica.

- Desenvolver o processo de avaliagao parcial, buscando possibilitar aos alunos a maior variedade
e amplitude de oportunidades de avaliagao.

- Avaliar os contetidos de acordo com as orientagdes para a avaliagdo parcial.

- Avaliar os contetidos de acordo com as orientagdes referentes aos requisitos para a avaliacao
formal.

- Planejar e elaborar avaliagdoes referentes aos alunos atendidos pelo Regime de Exercicios
Domiciliares, concedidos conforme a legislagdo em vigor.

- Proceder a mostra de prova, conforme o estabelecido nestas normas.

- Fazer a entrega da relacdao de graus e faltas, assinada pelos alunos, com as devidas justificativas
de rasuras no verso, até o 8° dia util apo6s a aplicacdo da prova, ou conforme o combinado em
reunido do colegiado, considerando as urgéncias determinadas pelo calendario.

- Fazer a entrega das provas formais a coordenagdo de acordo com o calendario entregue na
Semana Pedagdgica.

- Realizar os langamentos de notas de acordo com o calendario académico, ou em caso de urgéncia
colaborar para o bom andamento dos trabalhos de avaliacao.

- Entregar a coordenacdo de curso os didrios de classe até a ultima semana do calendario
académico.

- Elaborar, corrigir e dar mostra as provas bimestrais, de 2* Chamada, Substitutivas, Finais, de

Suficiéncia, de 2* Epoca e de Habilitagdo, de acordo com o solicitado pela Coordenagao.

1.6. Atribuicoes do Corpo Discente

Gerenciar seu proprio processo de aprendizagem, buscando a leitura das bibliografias indicadas e
a entrega, nos prazos fixados, das tarefas solicitadas.
- Buscar o atendimento do Nucleo de Apoio Psicopedagogico, em caso desta necessidade e assim o

desejar.
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- Assinar listas de presencga, na realizagdo de provas formais.

- Assinar a relagao de graus e faltas antes de receber a sua prova durante a mostra de prova.

- Acompanhar atentamente a mostra de prova, a fim de aproveitar o momento privilegiado para
retificagdo e consolidagdo dos conhecimentos.

- Nao fazer uso de meios ilicitos durante a realizagdo das provas.

- Nao fazer uso de corretivo liquido ou lapis nas avaliagdes.

- Cumprir os prazos revistos para os pedidos de revisdo de prova.

- Fundamentar os pedidos de revisdo de provas, em documento apropriado, com a indicacdo das
fontes de informagao que possibilitem a analise de sua alegagao.

- requerer o cancelamento de matricula em disciplinas optativas, referentes as matrizes curriculares
anteriores a 2008, tanto para desisténcia, como para exclusdo dos historicos quando da
reprovagao.

- Cumprir os prazos e as condi¢des para a realizagdo de Regime de Exercicios Domiciliares.

1.7. Atribuicoes da Secretaria Geral de Ensino

- Organizar o sistema de controle de notas das avaliagdes de todos os cursos em execucio na
institui¢do, atendendo as particularidades dos cursos e nucleos especificos das grades
curriculares: estagios, atividades académico-cientifico-culturais, disciplinas do ntcleo
académico-cientifico, tanto de execucao semestral, anual, ou em regime intensivo.

- Organizar o historico escolar dos alunos de acordo com as informagdes registradas no sistema
de controle de notas.

- Realizar o registro de notas e o arquivamento das avaliagdes de 2* Epoca e das avaliagdes de
Suficiéncia na pasta de documentos dos alunos.

- Providenciar o langcamento das notas dos processos de equivaléncia de disciplinas nos
historicos escolares dos alunos e, posteriormente, arquivar os processos de equivaléncia nas
respectivas pastas de documentos.

- Receber o requerimento e proceder a abertura dos processos de avaliacao de Suficiéncia junto
aos cursos, bem como langar a nota final no histérico do aluno e arquivar a prova e¢ o
requerimento na pasta de documentos dos alunos.

- Deferir os ajustes de matricula, realizados pelos coordenadores e alunos, apds as provas de 2*

Epoca e processos de equivaléncia.
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- Cancelar a matricula em disciplinas optativas das matrizes curriculares anteriores a 2008,
mediante requerimento do aluno, tanto para alunos desistentes de disciplinas, bem como para

alunos reprovados que desejarem exclui-las dos seus historicos escolares.

1.8 Atribuicoes do Nucleo de Apoio Psicopedagogico

- Participar da reunido de professores da Semana Académica dos cursos, informando sobre suas
possibilidades de atuacdo e cooperacdo no processo de avaliagdo.

- Orientar o discente com baixo rendimento escolar, considerando métodos de estudo,
desenvolvimento da auto-estima e/ou problemas vocacionais.

- Realizar aconselhamento aos discentes e/ou familiares quando necessario.

- Acompanhar e orientar o trabalho docente, quando solicitado.

1.9. Atribuigoes do Nucleo de Apoio Pedagogico ao Docente
- Orientar os docentes sobre técnicas de avaliacao.
- Contribuir para a identificagdo de possiveis distor¢des na condugdo do processo de avaliagao.

- Participar da Semana Académica promovendo a divulgagdo e discussao destas normas.

2.0. Atribuicées do Nucleo de Ensino a Distancia
- Orientar os projetos pedagogicos dos cursos, sobre disciplinas semi-presenciais e suas formas de

avaliacdo.

2.1. Atribuicoes da Central de Estagios
- Estabelecer orientagdes consoantes com estas normas junto aos cursos.
- Oferecer sugestdes para alteracdo destas normas com vistas a aperfeicoamento do controle e da

avaliacdo dos estagios.

2. DAS CONDICOES DE APROVACAO/REPROVACAO

2.1.Condicdo de Aprovacgao
- Os alunos dos cursos anuais serdo avaliados em 4 bimestres, os dos cursos semestrais serdao
avaliados em 2 bimestres. No caso de cursos anuais/semestrais em que o estagio supervisionado
se desenvolva no mesmo turno das aulas, a avaliagdo dos alunos nas disciplinas se dard em
funcdo do numero de bimestres em que estas se desenvolvam.
- Seré aprovado nas disciplinas dos cursos de graduacdo o aluno que, tendo freqiientado no minimo

75 % da carga horaria prevista, tenha obtido média dos bimestres igual ou superior a 7,0.
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- O aluno com média final maior ou igual a 4,0 ¢ menor do que 7,0, com freqiiéncia minima de

75% na disciplina, podera realizar a prova final. Neste caso a nota final para aprovacdo devera

ser maior ou igual a 5,0 na prova final.

- Caso o aluno ndo obtenha a aprovagdo na prova final, podera realizar, mediante requerimento

provas de 2° Epoca. A nota exigida para aprovagao na prova de 2* época devera ser maior ou

igual a 5,0.

- Sera aprovado no estagio supervisionado o discente que, tendo cumprido 100% da freqiiéncia da

carga horaria exigida, tenha obtido a nota final igual ou superior a 7,0.

2.2. Dos resultados irregulares no processo de avaliagdo

Apenas para fins de analise do colegiado do curso, considera-se como resultado irregular, no

processo de avaliagdo das disciplinas, os seguintes parametros:
- 40% dos alunos com nota bimestral abaixo de 5,0.

- 40% dos alunos com nota bimestral acima de 8,0.

- Mais de 10% de reprovacao em relagdo aos alunos que concluiram o ano letivo.

Todo o resultado irregular de avaliagdo deverd ser objeto de discussdo pelo colegiado do curso

e informado a Dire¢ao Académica.

O colegiado, apos analise, podera: referendar o resultado; nomear comissao para emitir parecer;

orientar procedimentos relacionados a anulagao de questdes e valoragdo das questdes remanescentes;

orientar a realizacdo de nova prova.

3. AS AVALIACOES DE DISCIPLINAS OFERTADAS EM REGIME INTENSIVO

Considerando-se a necessidade de disciplinar os procedimentos para oferta de disciplinas em

“Regime Intensivo”, de forma a evitar-se que se criem situagdes contrarias as boas Normas de Avalia-

¢ao de Aprendizagem, bem como promover atividades onerosas para a Instituicao, as ofertas de disci-

plinas em “Regime Intensivo,”’somente serdo autorizadas para alunos formandos no respectivo ano, ou

semestre letivo, desde que requeridas e autorizadas pela DIRAC, atendendo as exigéncias financeiras

estabelecidas pela Dire¢ao Financeira.

As avaliagdes das disciplinas oferecidas em regime intensivo, tendo em vista as condigdes

excepcionais de desenvolvimento e, para que o processo avaliativo ndo se torne mais importante que

os contetudos a serem ministrados, deverao ter o seguinte tratamento:

Carga horaria anual/ semestral Avaliacoes parciais Avaliacoes Formais
De 30 a 45 horas No minimo uma Uma
De 60 a 80 horas No minimo duas Duas
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| De 90 a 180 horas | No minimo trés | Duas

A média das avaliagdes parciais devera corresponder a 40% da nota final, enquanto que a
média das avaliagdes formais devera corresponder a 60% da nota final.

No regime intensivo os alunos terdo direito a realizagdo de uma prova substitutiva para
substituicdo da menor nota obtida, caso assim o desejarem, de acordo com os requisitos
especificados para aplicagdes desta modalidade de avaliagdo, constantes destas normas.

No regime intensivo de oferta de disciplina o coordenador devera publicar edital fixando as

datas de aplicacao de provas finais e de 2* época para os alunos

4. CONSIDERACOES FINAIS

Os casos omissos ou sujeitos a dubiedade deverdo ser submetidos a Dire¢do Académica,
acompanhados pelas justificativas das sugestdes e pela copia da Ata da Reunido do Colegiado do
Curso em que houve a discussao.

Estas normas estardo aprovadas partir da edicdo da ata do CONSEPE e da edi¢do da respectiva

portaria da Dire¢cdo Geral, a ser publicada em 2006.

5. ANEXOS

[ — Modelo de Plano de Trabalho de Avaliagdo de Disciplina (PTA)
IT - Modelos de prova formal Bimestral, de 2.* chamada e final)

IIT — Modelo de Prova Substitutiva

IV— Modelo de Prova de 2.* época

V — Modelo de Prova de suficiéncia

VI — Modelo de Prova de habilitacao

VII — Lista de presencas

VIII — Modelo de relacdo de notas e faltas para mostra de prova

IX - Modelo de pedido de revisao de provas

X —Modelo de ficha de ocorréncia em avaliagdes
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